
 

St
ic

h
ti

n
g 

G
o

es
 in

 D
ia

lo
o

g 
- 

 J
aa

ro
ve

rz
ic

h
t 

 2
01

6
 

1 

 

 

 

Stichting Goes in Dialoog 

 

 

 

Terugblik op 2015  

& 

Jaaroverzicht 2016 

  



 

St
ic

h
ti

n
g 

G
o

es
 in

 D
ia

lo
o

g 
- 

 J
aa

ro
ve

rz
ic

h
t 

 2
01

6
 

2 

 

 

  
Inhoud 
 
 
Voorwoord door wethouder  André van der Reest  3 
 
Inleiding door  het bestuur     4 
 
Doelstelling van de Stichting     5 
 
Jaarrekening  2015      6 
 
Jaarplan 2016 & begroting     7 
 
Organisatie Stichting Goes in  Dialoog    8 
 
Terugblik 2015       9 
 
Samenwerkingspartners     14 

Colofon 
 
Redactie:  Kernteam Goes in Dialoog 
 
Fotografie: o.a.  Ton Stanowicki & deelnemers dialooggesprekken 
 
Opmaak: Anezka.nu 



 

St
ic

h
ti

n
g 

G
o

es
 in

 D
ia

lo
o

g 
- 

 J
aa

ro
ve

rz
ic

h
t 

 2
01

6
 

3 

 

Voorwoord  
 

Allereerst wil ik in dit voorwoord kwijt dat ik erg 

trots ben dat we in de gemeente Goes een 

stichting hebben als de stichting Goes in Dialoog. 

De stichting wordt gerund door zeer enthousiaste 

vrijwilligers die met hun activiteiten een 

constructieve bijdrage leveren aan onze Goese 

samenleving. Dus bedankt daarvoor! 

 

Luctor et Emergo 

Als wethouder heb ik ook twee keer deel mogen nemen aan een dialoogtafel van Goes in dialoog. De 

eerste keer was op 29 oktober 2015 als onderdeel van de indrukwekkende expositie ‘Luctor et 

Emergo’ in de Grote Kerk te Goes. De tweede keer mocht ik aanschuiven in het Edudelta College 

tijdens de jaarlijkse Dag van de Dialoog op 12 november 2015. 

 

Dialoogtafel creëert rust en ruimte  

Beide bijeenkomsten waren bijzonder inspirerend en verrijkend voor mij. Als wethouder ga je al heel 

snel op in de hectiek van alle dag. Ook zorgt mijn volle agenda er voor dat je wel veel mensen spreekt 

maar dat de contacten vaak zakelijk van aard zijn. Een dialoogtafel creëert juist ruimte en rust om de 

ander echt te bereiken en te ontmoeten. Een atmosfeer waarin sprake is van aandacht voor elkaar, 

gesprek en dialoog.  

 

Ideale samenleving in het klein  

Met de dialoogtafels worden mensen ongeacht afkomst, geloof, ras of geslacht in de gelegenheid 

gesteld om met elkaar in gesprek te gaan en vooral naar elkaar te luisteren. Ik zie zo’n dialoogtafel als 

een soort ideale samenleving in het klein. Een samenleving waarin sprake is van tweerichtingsverkeer 

tussen mensen onderling en waarbij daadwerkelijk verbindingen tot stand gebracht worden. Een 

samenleving waar mensen zorg hebben voor elkaar.  

 

Ik hoop dan ook dat de stichting de komende tijd nog veel dialoogtafels en andere activiteiten mag 

organiseren. En ik wens jullie daarbij veel enthousiaste deelnemers toe. 

Zelf hoop ik er ook weer bij te zijn! 

 

André van der Reest, 

Wethouder gemeente Goes 
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Inleiding door  het bestuur 
 
Het tweede jaar ging stichting Goes in Dialoog in uitgebreide vorm aan de slag. Het grotere kernteam 

vormde een solide basis, waardoor we veel meer konden ondernemen en vooral ook flink konden 

experimenteren.  Denk hierbij aan de start van de estafette dialoog onder leiding van Conny 

Moelker.  Maar ook de buitendialoog in Vlissingen tijdens het stormachtige Bevrijdingsfestival , de 

wandeldialoog tijdens de inspiratiedag en niet te vergeten de doorlopende dialoog tijdens de Poolse 

Dag. Ineke Muijs had als bureaucoördinatrice dan ook genoeg om handen dit jaar. Gelukkig werd zij 

goed ondersteund door Mark Govaerts met onze  nieuwe prachtige, maar vooral ook praktische 

website: www.goesindialoog.nl compleet met een agenda functionaliteit.   

Ook in het bestuur hebben we een verandering doorgevoerd. Marjolijn de Graag is onze nieuwe 

penningmeester. Eenmaal op volle sterkte hebben we dit jaar weer veel nieuwe activiteiten 

ondernomen, waarover meer verderop in dit verslag te lezen valt. 

Naast de vaste kernteamleden willen we op deze plek al onze ambassadeurs (gespreksleiders, 

gastheren en -dames en deelnemers) van harte bedanken voor hun enthousiaste betrokkenheid 

waardoor ook 2015 weer een groot succes was met menige memorabele ontmoeting! 

Uiteraard is naast enthousiasme en inzet ook beschikbaarheid van geld en middelen van belang om 

zaken te organiseren. Hierbij willen we dan ook graag onder andere onze gemeente Goes, ZLM, RWS, 

Rabobank, Emergis en de Bibliotheek Oosterschelde bedanken voor hun vertrouwen en steun. 

Veel leesplezier & tot een volgende dialoog! 

 

Met  vriendelijke groet, 

 

Rijna Witte & Anezka van de Weg 

Namens het bestuur van Stichting Goes in Dialoog 
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Doelstelling van de Stichting  
 
 
De doelstelling zoals deze in de oprichtingsakte is gesteld, luidt als volgt: 

"De stichting heeft als doel de sociale samenhang in de samenleving van Goes en omgeving te 

versterken door inzet van de dialoog, en het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe 

bevorderlijk kan zijn.” 

 

In de praktijk willen we hiermee de volgende zaken realiseren: 

a. De bevordering van participatie, integratie en sociale cohesie van alle burgers in de 

gemeente Goes; 

b. Het leveren van een bijdrage aan het verminderen van uitsluitingsmechanismen in de 

gemeente Goes; 

c. Ondersteuning geven aan het realiseren van culturele en maatschappelijke belangen van 

partijen binnen de gemeente Goes, die zich hebben verbonden met de stichting; 

d. Afstemming zoeken binnen de relevante netwerken om oplossingen in te passen in de 

gemeente Goes; 

e. Het verrichten van alle verdere handelingen, die met bovenstaande in de ruimste zin 

verband houden of daartoe bevorderlijk zijn. 

 

Vertaald naar 2016 staan de onderstaande activiteiten gepland: 

1. Vergaderingen beleggen , waarvan notulen bijgehouden worden: 

a. 8 à 10 vergaderingen met het kernteam. Tijdens deze vergaderingen zal er aandacht 

zijn voor website vernieuwing, estafettedialoog, organisatie Dag van de Dialoog en 

overige operationele zaken.   

b. 2 bestuursvergaderingen. Het jaarplan en de voortgang van de onderdelen hiervan 

zullen aan de orde gesteld worden.  

 

2.  Een inspiratiedag voor bestuur, kernteam en gespreksleiders in het voorjaar. 

 

3. De Extra Dag van de Dialoog over Vrijheid op 7 januari en de reguliere Dag van de Dialoog 

2016. 

 

4. Mogelijke overige projecten in samenwerking met diverse organisaties. 
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Jaarrekening 2015 

Inkomsten 2015 

1. Banksaldo op 01-01-2015,  €             150,01 

2. Kasgeld kleine kas                  17,00 

3. Grote clubactie Rabobank 100,00  

4. Donatie ZLM                500,00 

6. Contanten gestort op eigen rek                   92,60 

7. Giften (Noloc + Rijna)                  61.97 

  

  

Inkomsten, saldi bank en kas €             921,58 

  

 

 

Uitgaven 2015 

1. Bankkosten €             149,66   

2. Domeinregistratie website Up2Date    47,98 

3. Vistaprint            36,97 

4. Zaalhuur Atelier De Kaai/Westlicht           73,40 

5. Trainingen en materialen  171,69 

6. Onkosten diversen           17,00 

7. Banksaldo op 31-12 2015          424,88 

8. Kasgeld kleine kas      0,00 

  

Uitgaven, saldi bank en kas €             921,58 
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Jaarplan 2016 & begroting 
 
 
1) Dialogen 

1) 2 Dagen van de Dialoog (7 januari en 10 november 2016) 
2) Jeugd Estafette Dialoog 
3) World Café Dialoog tafels tijdens Wereld Vrouwen Dag 

op 8 maart 
4) Dialogen op verzoek 

 

 
2) Vergaderingen 

5) 2 bestuursvergaderingen 
6) 10-12 kernteam vergaderingen 
7) 6 bijeenkomsten Zeeland in Dialooog (regulier en 

verdiepingsbijeenkomsten ter voorbereiding van een 
Zeeuws Dialoog Netwerkdag) 
 

 
3)  Bijeenkomsten ambassadeurs Goes in Dialoog 

8) Heidag met ontwikkeling jaarthema 
9) Proefdialoog  
10) Evaluatie Dag van de Dialoog 
11) 2 Gespreksleiders trainingen (starters 23 september & verdieping 10 oktober) 

 

 

 

 

Begroting: 
   

Kosten: 

Organisatie & materiaal 

Bedrag: 

€     650,00 

Training & coaching €  1.080,00 

Ambassadeursnetwerk onderhouden & uitbreiden €     500,00 

Vergadering & professionaliseringsactiviteiten & bestuurskosten €  2.250,00 

Totaal €  4.480,00 
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Organisatie Stichting Goes in  Dialoog  

De stichting wordt ondersteund door een aantal enthousiaste vrijwilligers en professionals. Voor het 

dagelijks reilen en zeilen van het netwerk is een kerngroep opgericht. Deze voert taken uit op het 

gebied van organisatie, administratie, financiën, trainingen, uitbreiden netwerk en communicatie. 

Kerngroepleden: 

Rijna Witte (voorzitter), Anezka van de Weg (secretaris), Marjolijn de Graag (penningmeester), Mark 

Govaerts (website beheerder), Ineke Muijs (bureaucoördinator), Conny Moelker (coördinator 

Estafette Dialoog), Monique Dommanschet (sociale media). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gespreksleiders:   40 getrainde enthousiaste gespreksleiders 

 

Ambassadeurs:   

Iedereen die deel heeft genomen aan een dialooggesprek, de dialoog een warm hart toedraagt en 

anderen enthousiasmeert voor de dialoog mag zich ambassadeur noemen. Inmiddels hebben we een 

mailinglijst van ruim 190 adressen. 
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Terugblik 2015 

Heidag 

 

Op 24 april 2015 kwamen  de gespreksleiders en het kernteam van Goes in Dialoog 

samen voor inspiratie en het ontwikkelen van een nieuw thema op de prachtige locatie,  

De Schaapskooi in Heinkenszand. 

 

Met 13 deelnemers gingen we op pad voor 

een wandeldialoog met als thema ‘Samen in 

gesprek’. Het weer was geweldig en de natuur 

schitterend langs de wandelroute. 

Tijdens de vier vragenrondes sprak je in 

twee-tallen met elkaar in de bekende vier 

gespreksrondes, waarbij je steeds per ronde 

van gesprekspartner wisselde. Dit zorgde voor 

de nodige variatie, inspiratie en nieuwe 

invalshoeken. 

 

 

 De wandeldialoog leverde een groot aantal 

interessante thema’s op.  De top 3 thema’s 

waren: 'Vertrouwen', 'Ik-Wij maatschappij (hoor 

jij daarbij?) en 'Ont-moet'. Na een spannende 

volgende ronde is het dialoogthema voor 2015: 

VERTROUWEN IN VERANDERING geworden.  

 

 

Estafette dialoog 

 

Op 11 december 2014 vond de evaluatie van de Dag van de Dialoog met als thema “Hier 

word ik blij van” plaats. In dialoogstijl werd de 4de vraag gesteld: wat is je droom. 

Daarop antwoordde Conny Moelker: dat Goes verlicht wordt door de dialoog en overal 

een lichtje wordt opgestoken. Een prachtig idee, waaruit het  plan ontstond om een 

estafettedialoog te organiseren door 

heel Goes en op verschillende 

momenten, waarbij aan het eind van de 

ene dialoog een thema voor een 

volgende dialoog ontstaat.  

Op 23 februari 2015 om 14.00 uur had 't 

Beest de primeur: de eerste dialoog met 

als thema 'Muziek raakt!' was een feit. 

Met de Estafette Dialoog willen we jong 

en oud uitnodigen voor een dialoog, waarbij aan het eind van het gesprek nieuwe 

locaties en thema's werden bedacht om de volgende dialoog te organiseren. Op deze 

manier organiseren we gedurende het jaar op verschillende locaties inspirerende 

ontmoetingen door- en voor de dialoogliefhebbers. 
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Om het gesprek in goede banen te leiden en als symbool voor deze dialoogvorm had De 

Wereldwinkel ons een prachtige Yogiman gedoneerd. Deze ging als symbool van leven, 

kracht en innerlijke vrede mee naar de verschillende dialoogtafels.  

Op 3 april stond de 2e estafettedialoog gepland met als thema 'Vooruitgang in 

Vogelvlucht'. In de loop van de ochtend kwamen diepe verhalen over afscheid en 

betekenis van het leven los, waar je wat van op kunt steken en over na kunt denken. De 

aandacht voor elkaar werd aangestipt. Op 11 mei werd de 3e estafettedialoog gehouden. 

Met een tjokvolle tafel kwam de dialoog in rap tempo op gang. Al snel ging het de diepte 

in en ontstonden prachtige gesprekken.  

Op dit kalenderjaar terugkijkend kan de estafette dialoog als 

geslaagd worden betiteld. Nieuwe mensen hebben kennis 

kunnen maken met de dialoog. Mensen die al bekend waren 

met dit  prachtige communicatiemiddel hebben weer nieuwe 

mensen ontmoet en hebben nieuwe inzichten gekregen.  

Bij het samenstellen van dit jaarverslag gaf Conny nog aan dat 

de Estafette dialogen haar persoonlijk hebben ontwikkeld en ze 

de ervaring graag verder in wil zetten. Daarnaast wil zij locaties 

en hun gastvrouwen bedanken voor de prettige samenwerking 

en de gastvrijheid en de deelnemers voor hun opgave die allen 

op deze manier de estafettedialoog tot een geslaagd 2015 

hebben gemaakt!  

 

Bevrijdingsdag 

 

Op 5 mei waren Rijna en Anezka namens Goes in Dialoog te 

vinden in Vlissingen met een gezellig - doch winderig - zitje 

beplakt met prikkelende vragen om het publiek van het 

Bevrijdingsfestival een moment van bezinning te laten beleven. 

Regelmatig ploften jong en oud op ons bankstel en gaven 

antwoord op prikkelende vragen als; "wie heb jij gisteren 

herdacht?" en "Hoe geef jij ruimte zodat iedereen in vrijheid 

kan leven?". Om naast het feesten ook stil te staan bij deze 

bijzondere dag en de betekenis hiervan in je dagelijks leven, werd zeer gewaardeerd. 

Een dialoog in groepsverband 

is door de feestgedruis niet 

mogelijk. De verrassende 

ontmoeting, waarbij  nieuwe 

inzichten ontstaan door de 

waarderende wijze van 

bevragen, bleek ook op deze 

manier heel waardevol. Het 

was een intensieve 

sprankelende methode, die 

zeker voor herhaling vatbaar 

is! 
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Poolse dag 

Op zaterdag 30 mei organiseerde Stichting 

Variant Goes in samenwerking met de Poolse 

stichting Polak Patafi de Poolse Dag in Goes. 

Naast het wervelende programma met dans, 

muziek, gedichten en mode was ook ruimte voor 

de dialoog ingeruimd. Wie denkt dat dit het 

rustmoment van de dag was, heeft duidelijk nog 

geen kennis mogen maken met de Poolse 

cultuur! Nog voor het gesprek startte, kwamen 

wethouder, Loes Meeuwisse en de Poolse 

ambassadrice nog even aantikken. En passant 

kreeg Loes een prachtig boek uitgereikt over de 

mooie resultaten van een stedenbandproject tussen Nederland en Polen. Deze Poolse 

ondernemingsgeest en de hartstocht voor interculturele ontmoeting was exemplarisch voor wat we 

tijdens de dialoog mochten ervaren.  

Met een gevarieerde groep deelnemers van verschillende leeftijden en beroepen, zowel Polen 

(woonachtig in verschillende delen van Nederland) als autochtone Nederlanders en niet te vergeten 

een Albanees voerden we het gesprek over werken, wonen en vrije tijd. Het werd een dynamisch 

gesprek, waarin soms verrassende inzichten over en weer werden uitgewisseld.  

 

Start samenwerking Zorg Verandert  

De veranderingen in de zorg vragen meer 

van mensen dan voorheen. We moeten 

meer voor onszelf opkomen en contacten 

worden belangrijker. En we moeten meer 

vooruit kijken naar de toekomst en daarop 

inspelen. Dat is best een omslag. En een 

dialoogbijeenkomst kan nét dat zetje geven. 

Gesubsidieerd door het Programma Zorg 

Verandert hebben we een start gemaakt met het organiseren van dialoogbijeenkomsten in Zeeland. 

Zo werd op 6 juli de eerste dialoogbijeenkomst voor de Diabetesvereniging in Tholen georganiseerd. 

De deelnemers kwamen door de gestructureerde gespreksvorm echt in contact met elkaar en 

konden zo goed informatie delen en samen stappen zetten. De mens in zijn kracht is het 

uitgangspunt van de ontmoeting en niet de deskundige. Dit geeft deelnemers een andere rol en het 

gesprek een totaal andere dynamiek.  In het najaar hebben we samen met Sabine Dingemans, 

gespreksleidster van het dialoognetwerk Schouwen-Duiveland 4 bijeenkomsten voor een groep 

mensen met een niet aangeboren hersenletsel en hun mantelzorgers  begeleid. Ook deze gesprekken 

werden goed bezocht en zeer gewaardeerd. Na dit succes besloten we om als Stichting Goes in 

Dialoog actief dit programma te ondersteunen. Voor dit onderdeel is Anezka als trainer en 

ambassadeur het aanspreekpunt binnen onze kerngroep.  

 

https://www.zorgverandert.nl/
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Expositie en dialoog: 'Luctor et Emergo, Ik worstel en kom boven' 

Op zondag 25 oktober kwam de verlossende mail: "de crowdfundingsactie is een groot succes 

gebleken. De expositie kan doorgaan!" 

Fotograaf Leon van der Flier en Petra van der Pool van Stichting Laat je Horen konden aan de slag 

met hun organisatie om vanaf 

woensdag 28 oktober hun 

expositie Luctor et Emergo, ik 

worstel en kom boven tentoon 

te stellen aan het publiek. 

Fotobeelden doordrenkt van 

Zeeuws DNA en met een 

maatschappelijke boodschap. 

Woensdag 28 oktober was het 

een feit: de expositie ging van 

start in de Grote Kerk en werd 

goed bezocht. 

Bezoekers waren geraakt door 

de beelden. Zoals het mooie is 

aan kunst: een ieder beleeft het op zijn of haar eigen manier en 

voelt een andere betekenis. Stichting Goes in Dialoog begeleidde 

twee tafels over dit onderwerp. De directrice van Nederland in 

Dialoog vereerde ons met een bezoek. De combinatie van een 

dialoog met kunst als voeding voor een maatschappelijk 

onderwerp was nieuw en zette Zeeland in Dialoog goed op de 

kaart. 

 

Contacta november 2015 

Op het podium van het Brabant plein gingen Rijna en Anezka in 

dialoog met verschillende ondernemers met als thema 'het is 

goed zaken doen met ZeeBra' . In twee korte gespreksrondes 

ontmoetten zowel Brabantse als Zeeuwse ondernemers elkaar. 

Het viel op hoe open en gericht de samenwerking over en weer 

gezocht wordt momenteel. Dit bleek vroeger anders te liggen. Tegenwoordig is voor veel 

ondernemers de markt internationaal geworden. Samenwerking en het ontdekken van elkaars 

krachten is daarbij de sleutel van succes. Hoewel we leerden dat een podium voor een dialoog in het 

gezellige maar ook wat rumoerige Brabantplein minder geschikt is voor een dialoog, kijken we terug 

op een bijzonder leuke ontmoeting, waarbij we nieuwe contacten hebben kunnen leggen en  ook bij 

ondernemers enthousiasme hebben gegenereerd voor deze gespreksvorm. 
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Dag van de Dialoog 

 

Op donderdag 12 november 2015 vierden wij voor de 3e keer 

onze Dag van de Dialoog.  

Het thema, ook dit jaar weer met zorg gekozen, was: “Vertrouwen 

in verandering”.  

Veel mensen voelden zich aangesproken om over dit onderwerp 

met elkaar in dialoog te gaan en verspreid over Heinkenszand, 

Goes en Wolphaartsdijk waren er maar liefst 12  heel 

verschillende locaties gevonden - kerken, scholen, bedrijven en 

huiskamers van particulieren -  die hun deuren voor ons wilden 

openen.  

Ook dit jaar verzorgde de burgemeester van Goes, René Verhulst, de  aftrap. Om  08.00 uur opende 

hij in de Bibliotheek van Goes de eerste dialoogtafel en rond 22.00 uur werd de laatste dialoogtafel  

afgesloten bij “de Kunstwei” in Wolphaartsdijk. In de tussentijd hadden  ruim 60 deelnemers op 

diverse plaatsen deelgenomen aan deze Dag van de Dialoog.  

Het thema sprak ieder zeer aan. Of het nu een privésituatie betrof of een gedeelde zorg over de 

situatie van de wereld op dit moment, het kwam ieder na aan het hart. De gesprekken werden vaak 

verrassend snel open en eerlijk. Er was volop ruimte en aandacht voor ieders persoonlijk verhaal. Er 

blijkt zeker behoefte te zijn om, in onze jachtige tijd, eens op een open, rustige  manier met elkaar 

van gedachten te kunnen wisselen. Om echt contact te maken met de ander. Ongeacht achtergrond, 

leeftijd of ervaring, ieders inbreng maakte het geheel van de dialoog rijker. 

 

Ook dit jaar kunnen we tevreden en dankbaar terugkijken op een geslaagde Dag van de Dialoog. Dit 

kwam tijdens de evaluatieavond op 26 november duidelijk naar voren. Heinkenszand en 

Wolphaartsdijk  zullen zeker ook in 2016 ruimte willen bieden voor een goed gesprek. 

 

 

Speciaal voor onze gastlocaties bij mensen 

thuis hadden we dit jaar een mooi bosje 

bloemen meegenomen. Juist deze 

gastvrijheid, het warme ontvangst en het 

vertrouwen om onbekenden uit te nodigen 

voor een goed gesprek waarderen we 

enorm. Het lijkt zo alledaags, maar is zo 

bijzonder.  
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Samenwerkingspartners 

 

Naast de steeds groter wordende groep gespreksleiders en deelnemers zijn we bijzonder dankbaar 

voor de samenwerking met verschillende uiteenlopende organisaties. Zo hebben we dit jaar van ZLM 

een financiële bijdrage mogen ontvangen en konden we bij de bibliotheek in Goes, de gemeente, het 

Gors en RWS ruimtes regelen voor overleg en als dialooglocaties. Daarnaast hebben we genoten van 

de samenwerking met  Stichting Variant Goes, Petra van der Pool (Miss Creatief Succes) en fotograaf 

Leon  (Flier!). Het was mede door deze  samenwerkingspartners  dat we terugkijken op een leerzaam 

en bruisend 2015 en inmiddels vol verwachting en energie van start zijn gegaan met 2016. We hopen 

u uiteraard weer te mogen ontmoeten! 

 

 


